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ORGANISATION PEDAGOGIQUE

180 HEURES + UN STAGE PRATIQUE DE 3 SEMAINES CONSECUTIVES
RYTHME : UNE SEMAINE PAR MOIS SUR 6 MOIS (HORS STAGE)

CALENDRIER
Session 1 en décembre 2017
Session 2 en septembre 2018

Rentrée journée d’intégration en sept. 2018
Une semaine de cours par mois d’octobre 2018 a mars 2019
Stage fin mars/début avril 2018

Rentrée journée d’intégration en déc. 2017,
Une semaine de cours par mois de janvier a juin 2018,
Stage fin juin/début juillet 2018

LE CYCLE D’ETUDE COMPORTE 5 MODULES (HORS STAGE)
LA FORMATION EST TRANSVERSALE ET PLURIDISCIPLINAIRE, ELLE REUNIT DES ENSEIGNANTS CHERCHEURS ET DES PROFESSIONNELS.
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« Cadre général de la profession. des espaces - Démarche qualité professionnelle
« Environnement de proximité. - Approche sociologique - Analyse de la pratique - Outils d’évaluation
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v/ Valider le stage pratique
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CANDIDATURE SUR DOSSIER unrapport de stage
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